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ldentifika ¢ni Udaje:

Ztizovaci listinuDOMU DETI A MLADEZE, STRAKONICE |, se sidlem Na Ohradt17,

386 01 StrakonicaC 60650834

vydal Jih@esky kraj se sidlem @eskych Budjovicich, U Zimniho stadionu 1952/2,

370 76Ceské Budjovice, IC 70890650,

zastoupeny hejtmanem RNDr. Janem Zahradnikémovaci listina je podle 8 1 odst. 1a2a §2
zékonat. 157/2000 Sb., oipchodu Bkterych \&ci, prav a zavazkz majetkuCeské republiky do
majetka krajt.

Charakteristika Skolského z&izeni

Organizacevykonava ¢innost domu déti a mladeze.
Organizace zaji%ije vychovné, vzélavaci, zajmové, pdfpad tematické rekremi a tAborové
akce, zajisuje os¥tovoucinnost pro zaky, studenty a pedagogické pracovmégipads i dalSi
osoby, ¥etré otewené nabidky filezitostnich a spontanni¢imnosti. Podili se na dalSigé
nadané &ti, Zaky a studenty a ve spolupraci se Skolamil§ikainstitucemi rovaZ na
organizaci sowti a grehlidek dti a mladeze.

Statutarnim organem organizadegitel jmenovany radou kraje. Jménem organizace
jednareditel v souladu s pravnimigdpisy v platném zmi a v ramci oprawmi danych #izovaci
listinou tak, Ze k otisku razitk&igpivkoveé organizaceijpoji vlastnorgni podpis.

Nedilnou souasti Zizovaci listiny je majetek, ktery séqual do spravy k vlastnimu
hospodé&skému vyuziti a je vymezen ¥ijpzec. 1 ac. 2, ktera je nedilnou saasti Zizovaci
listiny.

Reditelkou byla s &innosti od 1.10. 2002 jmenovéana lva Sramkova, Mgr.

Materialni podminky

Budova Na Ohradé byla po rekonstrukci a stavebnich Upravach zkaaada v roce
1999. Nachazi se tu klubovny pro zajmové krouZleyakiika, vytvarna vychova, vyuka jaziyk
vypocetni technika, hudebni obory. V budge tan€ni sal, ktery je vyuzZivan tatieimi a
sportovnimi krouzky, k fileZitostnym akcim a je téZ pronajiman. Je vybawaebni aparaturou.
Jednotlivé klubovny spliji vSechna kritéria pro klidnou vyuku jazykHudebni krouzky
vyuZzivaji klubovnu s klavirem, mame keybord, kytgrso rytmickou piipravu Orffiv
instrumenté
Méame keramickou pec, htitsky kruh, graficky lis, vybavené prostory pro vytvé obory.
V piizemi jsou vybavené dilny pro letecké motkeka devasky krouzek.
V budow ma sidlo soukroma gtiacova firma ORION. Je s ni uzé@na podngjemni smlouva.
Dale tu ma pronajaté prostory AutoSkola SYBERM&tu kancelédredakce Blesku.

Centrum ekologické vychovy na Podskalje odlowenym pracovi&m. Jsou zde
umisgny klubovny pro praci odtdeni prirodowdy, voliéry pro zvifata a cizokrajné ptactvo.
Souwéasti areélu Podskali je&th chatka, ktera slouzi jako sklad pro turistickamdacké
krouzky.

V celé republice je jen velmi mélo CEV nehidrpdowdnych stanic, ktera mohowtém
nabidnout velasky krouzek. My patme mezi rarity, velarsky krouzek tu mé dlouholetou



tradici. Novy elin byl postaven v roce 2005.

Druhym odlodenym pracovigm je budova byvalé Skolyp. 63Zalesi, 384 73
p. Stachy. Majitelem je obecnifad DraZov a DDM Strakonice ma budovu v prondjntileRé
chatky jsou naSe imo v aredlu je volejbalové&iBte, ohnisg, kryta herna se stolnim tenisem a
obyvatelné podkrovi a sp@enska mistnost. Okoli tviokrasna Sumavskaipoda, v blizkosti
jsou lesy pIné hub a rozlehlé louky.
Budova je vyuzivana hla¥ro prazdninach, hlavnich a vedlejSicttnai z krouzki DDM i
cizimi.
1. f#ijna byl slavnosté oteven objekt VKodadkové ulici ve Vodianech- odlowené pracovist
DDM Strakonice. DoSlo ke sin¢ majetku a Kodadkova je majetkem Jieského kraje.
Nabizime tér&¥ 30 krouzki v pravideln&innosti, do kterych dochazi kolem 20&id
Klubovny jsou barevné s vybavenim prdich mladez. Je tu mengidcvi¢na, dva stoly na stolni
tenis, ndadi. Koupili jsme novou keramickou pec. Hudebniuizloy mohou vyuzit keybordu a
kytary.
Uzasna je zahrada &$t¢m a ohni&m. Misto, které je vhodné prdiméstské tabory, 0d je ve
Vodnanech velky zajem.
Postupi jsme zdali poradat akce pro vagnske dti a vaejnost:
Spolupracujeme i s ostatnimi subjekty véstit Méstské kulturni $edisko, ZS, SOU, PIONYR,
apod.
V budow DDM Vodnany je v ndjmu Pionyr, ostatni najemci édstji.

Cile vzdélavani

Skolni vzalavaci program Domudti a mladeze Strakonice si klade za cil rovny
pristup ke vzdlani kazdéeho v krouzku bez jakékoli diskriminaa#izodu rasy, barvy pleti,
pohlavi, jazyka, viry a ndbozenstvi, narodnostiickEho nebo socialnihaipodu, majetku, rodu
a zdravotniho stavu, zohkagie vzélavaci poteby jednotlivce a respektuje vzgjemnou Uctu,
nazorovou snasenlivost, solidaritutgstbjnost vSechdastniki vzdlavani, dale pak i rozvoj
osobnosti. Chape vkhvani jako zakladni servis, ktery j&igny, uzit&€ny, udrzitelny, relevantni
a efektivni. Klade draz na jedince, ktery bude odgowny sam za sebe a zaigrozvoj.

Je zpracovan na zakkadasadnich dokumahnpro praci s 8&tmi a mladezi. Naglje ukoly
Koncepce statni politiky pro oblast dti a mladeze do roku 200%vIase v odpowdnosti za
zdravy vyvoj déti a mladeze. Dale pak je v souladkiancepci dalSiho rozvoje zajmového
vzdélavani v Jihoteském kraiji.

Zajmové vzdlavani uskut&iujeme dle§111 zakonat. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), ve &mi
pozdéjSich predpisi.

Obsahem vz#ani jsou vychovné, vatavaci, zajmové a tématické rekéadakce.

Formy vzdélavani
Zajmove vzdlavani lze uskutgiovat formami zajmoveého vzthvani, které uiuje
Vyhlaska ¢. 74/2005 Sb.,0 zajmovém vthvani.

V § 2 byly stanoveny formy zajmového avani:



a) prilezitostnou vychovnou, vZthvaci, zajmovou a tématickou rek¢aécinnosti nespoje-
nou s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba vgkatinnost Skolského z&eni
pro zajmové vzéavani,

b) pravidelnou vychovnou, vZtivaci a zajmovodinnosti,

c) taborovowinnosti a dals¢innosti spojenou s pobytem mimo misto, kde praénasoba
vykonavacinnost Skolského z&eni pro zajmové vzthvani,

d) oswtovoucinnosti ¥etné shromad’ovani a poskytovani informaci pretg zaky a
studenty, pofipact i dalSi osoby a vedeni k prevenci socigatologickych jex,

e) individualni praci, zejména vytigéni podminek pro rozvoj nadanitid zaki a student,
nebo

f) vyuzitim otewené nabidky spontanni¢mnosti.

Prilezitostna vychovna, vzdlavaci, zajmova a tématicka rekre@ni ¢innost je snérovana pro
déti z pravideln&innosti, ostatni éti, mladez, dosglé, zkratka je utena pro Sirokou ejnost.
Pripravované akce jsou sponské, sportovni, n&né, sowtzive, poznavaci i odgmkove.
Cilem je poznani kulturnich hodnot a tradic a deracie, ziskani a uplabvani znalosti o
Zivotnim prostedi a jeho ochran vychéazejici ze zasad o begpesti a ochrafhizdravi. Snahou je
nabidnout Siroké \tejnosti tradini aktivity, z&azujeme vsak i novinky aigpisobujeme se
poptavce.

V pravidelné vychovné, vzdlavaci a zajmové&innosti nabizime na 4Gienych aktivit.
Podminkou gjeti je pisemnaifihlaSka a zaplacena Uplata

Estetické krouZky &i zruenosti, ndpaditosti, rozvijeji fantazii, ttreost a pélivost. Materidlem
je hlina, girodniny, ni¢ na paltkovani, kKidy, pastelky, tempery apod.

Hudebni krouzky naii hie na kytaru, keybord, flétnu.¢b zpivaji, provozuji hru nahu, rytmus
a hudebnost spojenou s radosti.

Jazykové krouZzkyifpravi dstem vstup do stta dosglych. Nabizime anglicky jazyk émecky
jazyk, rusky jazyk a francouzsky jazyk.

Prirodowdné krouzky prohloubi uéti vztah ke zwiatim, nabizime chovatelsky, ryitsky a
veelasky krouzek. Vodaci séimi soutzi, Wi je vzajemné spolupraci a vodackym dovednostem.
Sportovni krouzky jsou velmi pestré a jedouelky zajem — aerobik, aikido, florbal, volejbal,
stolni tenis, potami, hdzena. Cilem je zdokonalit sesgtto aktivitdch, natit se sportovnimu
chovani, smyslu pro kolektivni hru.

Nekteré sporty se zapojili do vykonnostnich sdif snaZzime se o zazemi, které by fayidlo
vykonnostni #st.

Tane&ni krouzky jsou také oblibené. Americky step, CTé&ko (country), hip-hop, break
dance, aerobik — vSichni G reprezentuji DDM.

Technické krouzky &i déti zru¢nosti, Sikovnosti, napaditosti. Vypetni technika pak zajigje
opct vstup do seta dosglych.

Pro vSechny tyto aktivity nabizime zazemi technickaterialni, pedagogické a bezpé.

Taborova ¢innost je dalSi nabidka pro Sirokoutegnost. DDM Strakonice gada véervnu pro
déti ze Strakonicka tdborovy ozdravny pobyt v Chaslat— v Bibinje u Zadaru. Do programu
zarazujeme vylet lodi po souostrovi Kornati a ndvdtNarodniho parku Krka, malbu v plenéru,
sportovni a hudebni aktivity. Santegr¢ koupani, plavani a slani.



Dale nabizime #kolik béhi letniho tdbora na Zalesi. VSechrghp byvaji naplény, coZ nasesi.
Program je uceleny - celotaborovou hrou, ktengejeni obliben& a proati motivacni. VSechny
aktivity jsou pak zarreny tematicky, &i jsou zataZeny dogk a projevuji plné nasazeni p
¢innostech, které jsou jim nabizeny.

Snazime se i 0 novinku Nabizime hiedn, které jedou na tdbor poprvé sjNrvni tabor. Je
tydenni a kroré her a tvdivych dovednosti sestl u¢i samostatnosti.

Dale nabizimert béhy piiméstského tdbora ve Vadnech, jeden ¥ervenci a dva v srpnu.
Priméstské tdbory nabizime ve Volyni a ve Strakonic&jem je velky. Podolinjako tdborové
pobyty v Zalesi i fiméstské tabory nabizeji uceleny program.

DDM Strakonice sotasre zajif’uje p&i o nadané dti, Zaky a studentyve spolupréaci se
Skolami, ale i dalSimi institucemi.

Déti maji moznost navévovat gednasky, exkurze, individualrs nimi pracuji externi pracovnici
a maji pak moznost Zastnit se mistnich, okresnich, krajskych i repuwilch kol soutzi
vyhlaSovanych MSMTR a jednotlivych svag(pr. véelati, ryb&i apod.).

Jsme povieni organizovat sodte a pehlidky dti a zak vyhlaSované MSMTR.

Spontannginnost podchycuje zajem dalSicétid které pak vyuziji &které nabizené aktivity.

V piizemi budovy se nachazi i-point, dvaipate s internetem, dale pak nabizime hry, je mozno
si zahrét i stolni fotbal. Zde kazdy den pravidginacuje pedagog volnéliasu nejen jako dozor

a podava informace a jirdnnosti, ale pracuje i séthi, které tucekaji na krouzek, které sem
chodi travit volnyas. Je vzdy pro&ypripraven program, kterého séastni a tito Gastnici
spontannt€innosti se i eviduji.

Personalni podminky

Vzdelavani zajiguji zamestnanci interni a externi.
Mezi interni pracovniky p&tosm pedagag ekonom, pracovnice PAM, pokladri,gpravci aftt
uklizecky.
Externi pracovnici zaji%lji hladky piibéh vSech krouzk, tj. hladky pfibeh pravideln&innosti.
Patet odpovida p&tu krouzki, pohybuje se mezi 55 — 65 externich pracovi&dagogové se
prabézne vzdlavaji, reaguji na nove a zajimavé trendy vesidmi. Steji tak vychazime vsic i
externim pracovnikm, zaji§ujeme veSkery péebny servis, pap pomahame s agendou.

Ekonomické podminky

Ekonomické podminky DDM Strakonice vychéazeji z pduek, které stanovuje
ztizovatel. Ten stanovuje vystippEvku na provoz a schvaluje vySi Uplaty za jednotfimény
zajmoveého vz8avani, které se stanovuji v souladu s vyhlagkai#/2005 Sb., 0 zajmovém
vzdélavani. Zdrojem financovani jsoutippivky a granty — fundraising. Je naSim cilem ziskat
v této oblasti penize, které navysi objem emiiti, jez zvelebi podminky v DDM — materialni,
pro vzclani apod.

Podle vyhlasky o zajmovém vddvani nize byt v odvodrénych gipadech Uplata snizena, a to



na zaklad spravnihaizeni po doloZeni nalezitych doktad

BOZP

K zajis€ni bezpeénosti je vydana Vnihi snérnice k zaji&ni bezpénosti a ochrany zdravid,
mladeze a dalSich kliehtDomu dti a mladeze ve Strakonicich, Na Ohwdd.7, v souladu se
zakonent.309/2006 a zakonem.262/2006 Sb., Zakonikem préace.

Tento material vychazi z metodického pokynu MS&/stanovi postupy vedouci k zajidit
bezpénosti a ochrany zdravi zéke Skolskych z@zenich (dale jen ,DDM").
DDM zaji&’uje bezpénost a ochranu zdravi 2akti zajmovém vzdlavani a vycho¥ (dale jen
Lvzdélavani), cinnostech s nimifmo souvisejicich aipposkytovani Skolskych sluzeb.

K zabezp&eni tohoto ukolu fijima na zaklad vyhledavéani, posuzovani a zhodnocovani rizik
spojenych ginnostmi a prosedim opateni k prevenci rizik. # stanoveni konkrétnich ogahi
bere v Uvahu zejména mozné ohrozentig@kvzdeélavani v jednotlivych forméach ippiesunech
déti v ramci zajmoveho vadavani. Zarove prihlizi k véku zaki, jejich schopnostem, fyzické a
duSevni vys@osti a zdravotnimu stavu.

Dum &ti a mladeze podle Skolniho évaciho programu, seznamuje Zzaky s nehd@mpe
ohrozujicim jejich zdravi tak, aby bylo dosazenigddtlych kompetenci vztahujicich se k ochiran
zdravi Zak a jejich bezpénosti. Tyto kltové kompetence jsou vytkgny na zaklagl
vzdlavaciho obsahu -cekavanych vystup Ve Skolnim vzdlavacim programu je ochrana a
bezpeé&nost zdravi satésti vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu a zdrdeivéka, chapanému
jako vyvazeny stawtesné, duSevni a socialni pohody. Jedna se o f{éha sodasti je mimo
jiné ochranalovéka za miméadnych udalosti, problematika prvni pomoci a tirgrevence
socialré patologickych jeu, ochrana fed sexualnim zneuzivanim atp.

DDM zajisti , aby byly vytviieny podminky pro &asné poskytnuti prvni pomoci a |ékkého
oSeteni @i Urazech a nahlych onemagrich. Odpovida za vhodné rozndist lekarnéek prvni
pomoci s paebnym vybavenim. Ro¥# zajisti, aby se zasadami poskytovani prvni porbgici
seznameni &i, mladez a vSichni pracovnici DDM. Na vhodnychstath umisti seznam
telefonnicheisel zdravotnickych Zé&zeni . Podle zavaznosti Urazu a s ohledemékarareného
Zaka, pipadré dalSi okolnosti, zajisti DDM jeho doprovod do adnického zEzeni a zpt
nebo doni, popipad do Skolského zézeni pro vykon Ustavni vychovy nebo ochranné vygho
nebo Skolského ¥&eni pro preventivhvychovnou pé&. O udalosti a provedenych operich
informuje neprodlet zdkonného zastupce Zaka. Doprovodefizenbyt pouze zletild osoba,
osoba pla zpasobila k pravnim ukalm a v pracovépravnim vztahu ke Skole.

Pro dast na gkterych vzalavacich¢innostech DDM, sportovnich dlovychovnych akcich,
plavani nebo lyzakém vycviku - zajezdu, pobytovych akcich tabordyyazdravnych apod. se
vyZzaduje zdravotni Zpsobilost, kterou posuzuje a posudek vydava praktléka: pro ckti a
dorost. Prakticky lIékapro cti a dorost, ktery détregistruje, v posudku dale uvede, zda sé dit
podrobilo stanovenym pravidelnynél@mvanim nebo mé doklad, Ze je proti nakaze imumibion
Ze se nerive akovani podrobit pro trvalou kontraindikaci. Zakoradistupci nezletilych ai a
mladez jsou povinni informovat Skolu o & zdravotni zfsobilosti, zdravotnich obtizich dié
nebo jinych zavaznych skudteostech, které by mohly mit vliv na gh z&mového
vzklavani.Zmény zdravotniho stavu, ke kterym dojde wilpthu vzdlavani a s nim imo



souvisejicicheinnostech a které mohou mit vliv na zapojeni khedbd provas&nych cinnosti,
oznamuji dastnici okamzi pisluSnému pedagogickému pracovnikovi.

Podminky pFijimani uchazeta

Délka vzatlavani je ¥tSinou jeden rok. Bkteré aktivity navazuji, n&pjazykové kurzy nabizime
i pokratujici, tan€ni krouzky maji navaznost, sportovni krouzky hiajidconnosti souze také
potrebuji delSkasovy Usek.

Kazdy &astnik ma rovnouiflezitost a po podaniiinlasky a po zaplaceni se staw@astnikem
vzklavani. Je zapsan do deniku zajmového Gtvaru,erérkt je plan vz&lavani na cely skolni
rok. Nekteré zgjmové utvary po ské&eni Skolniho roku vydavaji o&d¢eni o ukogdeni.

CEV Podskali nabizi programy pro skoly z environtakr vychovy, které vychazeji ze skolnich
vzcklavacich prograrinzakladnich Skol.

Obsahem vz#élani jsou vychovné, vzthvaci, zajmové a tématické rektadakce, zajiujici
oswtovoucinnost pro Zaky, studenty a pedagogické pracovié. dalSi osoby.

Cinnost se uskutgiuje ve vice oblastech zajmového stavani nebo se zattuje na konkrétni
oblast zajmového vatavani.

Poskytujeme metodickou, odbornou, papaterialni pomocdastnikim zajmoveho vz&lavani,
Skolam, Skolskym zé&enim, oldanskym sdruzenim apod.

Podminky pro vzdélavani zakia se specialnimi vzdlavacimi
potirebami

Zajmove vzdlavani DDM Strakonice nabizi prostor pro integiditi, zaki, studeni i
dosglych se specialnimi vathvacimi potebami. Integruji se do vytvarnych, ténéh,¢i
jinych aktivit. Integrace ma&sinou individualni formu s vyuzitim diferenciacedagogickych
pracovniki.

DDM Strakonice vytvé i vhodné podminky pro rozvoj minédre nadanych &i, Zaki a
student. Spolupracuje se Skolskymi poradenskyntizznimi a se Skolami regionu.

Zavérem.

DDM Strakonice si klade za cil, aby ho bylo vicdétj aby se o &m vice mluvilo, aby
melo své misto ve Strakonicich, ve M@hech, ve Volyni a v Bavoréysnazilo se o spolupraci,
snazilo se konkurovat, spolupracovat s ¢odinalakat dalSidi, pecovat o &, zaji¥ovat jim
zazemi a progdi @i vyuZziti volnéhocasu.

V DDM TO ZIJE!
ZATO CIME S NUDOU!

Prilohy:

Skolni vzalavaci programy jednotlivych odiéni
Nabidka ekologickych vyukovych progrém
Soutze a pehlidky MSMT



